I  N  S  T R  U  K  C  J  A     B  H  P

OBOWIĄZUJĄCA WSZYSTKICH PRACOWNIKÓW

Aby uniknąć wypadku każdy zatrudniony pracownik powinien znać i przestrzegać ogólnych przepisów bezpieczeństwa pracy obowiązujących w danym przedsiębiorstwie .

1. Zapoznać się z regulaminem pracy, regulaminem dyscypliny pracy i przestrzegać przepisów w nich zawartych.

2. Poruszać się po terenie zakładu wyłącznie drogami wyznaczonymi do tego celu, a specjalnie strzec się przy przechodzeniu dróg i torów kolejowych.

3. Drogi i przejścia przez hale wydziałowe oraz biegnące obok stanowiska pracy, utrzymać w należytym porządku , nie zarzucać materiałem czy odpadkami.

4. Przy niebezpiecznych pracach obowiązkowo używać sprzętu ochrony osobistej jak: okulary ochronne, siatki, maski, zasłony, pasy bezpieczeństwa 

5. O zauważonym niebezpieczeństwie zagrażającym życiu pracowników niezwłocznie zawiadomić przełożonego.

6. Walczyć ze złą organizacją pracy.

7. Podejmując pracę na : rusztowaniach, dachach, drabinach, przy zbiornikach pod ciśnieniem, gazach i kwasach, gdzie łatwo o wypadek, należy stosować wszelkie środki ostrożności przed : upadkiem z wysokości, wybuchem , zatruciem lub poparzeniem 

8. Miejsce pracy oraz powierzone sobie maszyny, urządzenia, narzędzia, przyrządy , utrzymywać w czystości, porządku i stanie zdolnym do pracy. Ewentualne niedomagania oraz przeszkody zgłaszać władzom zwierzchnim (brygadziście, mistrzowi, kierownikowi).

9. Przed przystąpieniem do pracy narzędzia i przyrządy zbadać, a uszkodzone oddać na czas do naprawy by zapobiec całkowitemu ich zniszczeniu lub ewentualnemu wypadkowi.

10. Zapoznać się z maszyną, narzędziami i urządzeniami technicznymi znajdującymi się na stanowisku pracy oraz przestrzegać bezpiecznych metod pracy na tych maszynach i urządzeniach.

11. Używać przyrządów usprawniających i zabezpieczających zgodnie z ich przeznaczeniem; w razie niepewności zwrócić się do bezpośredniego przełożonego 

12. Szczegółowo znać przepisy BHP dotyczące stanowiska pracy oraz obsługiwanych maszyn i urządzeń.

13. Dbać o higienę osobistą i ogólną .

14. Przy poruszaniu się po terenie budowy zwrócić uwagę na ruch dźwigów , nie przechodzić pod nimi w momencie przenoszenia ładunków, ani nie zatrzymywać się pod wiszącymi ciężarami.

15. Przy pracy na obrabiarkach ściśle stosować się do przepisów BHP tzn. usunąć wystające części ubrania (krawat, szalik ), rękawy mieć opięte lub podwinięte, włosy na głowie zabezpieczyć siatką ochronną. 

16. W razie wypadku natychmiast udać się do punktu opatrunkowego, a następnie zgłosić wypadek swojemu przełożonemu.

17. Aby uniknąć wypadków podczas pracy w zespole, nie działać na własną rękę lecz porozumiewać się z przełożonym.

18. Zgłaszać wnioski i uwagi mogące podnieść bezpieczeństwo pracy.

19. Utrzymywać porządek i czystość w pomieszczeniach higieniczno – sanitarnych, szatniach , świetlicy i umywalni .

Pamiętaj, że wypadki przy pracy powodują duże straty gospodarcze i społeczne. W związku z tym dla zapewnienia bezpieczeństwa pracy w myśl przepisów BHP zabrania się pracownikom  :

1. Rozpoczynania i prowadzenia rozmów przy pracy, gdyż to odwraca uwagę od wykonywanych czynności.

2. Wywoływania na terenie zakładu awantur i bójek, robienia złośliwych żartów i nietaktownego postępowania ze współpracownikami.

3. Rozpoczynania i wykonywania prac , których nie zlecił przełożony.

4. Uruchamiania i obsługiwania maszyn innych niż wyznaczone .

5. Usuwania istniejących ochron i zabezpieczeń przy maszynach czy innych urządzeniach, oczyszczania maszyn i urządzeń będących w ruchu .

6. Przechodzenia pod ciężarami przewożonymi lub zawieszonymi na łańcuchach czy linach (ruch dźwigów ).

7. Chodzenia po torach kolejowych . Poruszanie się po torach dozwolone jest tylko pracownikom brygady terenowej i osobom posiadającym specjalne zezwolenie.

8. Przechodzenia w drodze do pracy i z pracy przez hale obcych wydziałów z pominięciem dróg wyznaczonych na przejścia .

9. Wychodzenia bez potrzeby i zezwolenia na inne wydziały, w których nie jest się zatrudnionym .

10. Palenia tytoniu i wchodzenia z niebezpiecznym światłem do pomieszczeń oznaczonych napisem „palenie wzbronione „

11.  Rzucanie zapałek, niedopałków, plucia na podłogę, zaśmiecania terenu zakładu innymi odpadami.

12. Pracowania na wysokości bez zastosowania właściwych zabezpieczeń jak : pasy bezpieczeństwa, zabezpieczone drabiny, rusztowania.

13. Czepiania się i wskakiwania na będące w ruchu pojazdy : wagony, samochody, wózki elektryczne, wozy konne itp.

14. Jeżdżenia na stopniach wagonów lub parowozu szczególnie w czasie przejazdu przez bramę.

15. Siadania na krawędzi skrzyni samochodu, przyczepy, stopniu zderzaka, dyszlu podczas jazdy.

16. Przechodzenia pod wagonami lub przez schodki i zderzak8i wagonów.

17. Czepiania się wagoników, suwnic i dźwigów będących w ruchu.

18. Samodzielnego reperowania uszkodzonych narzędzi i urządzeń. Do tych prac są wyznaczeni specjalni pracownicy.

19. Zakładania tarcz szlifierskich nie będąc upoważnionym do tych czynności.

20. Dotykania przewodów elektrycznych, gazowych silników i urządzeń nawet gdyby nie znajdowały się w ruchu pod napięciem.

21. Spożywania na terenie zakładu pracy napojów alkoholowych oraz przychodzenia do pracy w stanie nietrzeźwym.

22. Samodzielnego naprawiania uszkodzonych urządzeń elektrycznych (lamp, kontaktów, wyłączników, przełączników i bezpieczników).Prace te wykonują wezwani elektromonterzy .

23. Składowania materiałów w odległości mniejszej niż 1,5 m od wytyczonych dróg i przejść przez hale oraz od torów kolejowych.

24. Stosowania niebezpiecznych metod pracy.

25. Dźwigania ciężarów ponad 50 kg na jedną osobę oraz 80 kg na dwie osoby.

26. Dźwigania ciężarów ponad własne siły. Kobietom i młodocianym nie wolno podnosić i przenosić ciężarów ponad obowiązujące normy.

27. Samowolnego wchodzenia na wysokość, wychylania się poza poręcze i balustrady, pozostawiania na górze narzędzi, materiałów itp.

28. Pozostawiania zrzucanych pasów na wałkach, pędnicach : założyć pas na haku lub podtrzymać.

29. Nakładania i zrzucania pasów rękami podczas ruchu.

30. Dotykania pasów, lin , wałów , kół, przyrządów i urządzeń będących w ruchu.

31. Zdejmowania ochron siatkowych z lamp przenośnych, szczególnie przy pracach montażowych.

32. Staczania beczek i ciężarów bez zachowania niezbędnych środków ostrożności .

33. Ładowania wagonów, wagoników, wózków , platform zbyt wysoko lub tak, że środek ciężkości znajdzie się poza śladami kół .

34. Stosowania na terenie zakładu szybszego tempa jazdy aniżeli 10 km / godz.

35. Rozpędzania wózków i wagoników zwłaszcza przy braku hamulca .

36. Pozostawiania niebezpiecznych ścian i dołów przy robotach ziemnych .

Poleca się natomiast aby każdy pracownik :

1. Żądał zatrzymania maszyn, silnika względnie wyłączenia pędni z ruchu, kiedy trzeba wykonać rękoma jakiekolwiek czynności w instalacji pędnej lub między maszynami .

2. Zabezpieczał maszynę przeznaczoną do naprawy w ten sposób żeby sama nie mogła się włączyć, a także zawieszał znaki ostrzegające, iż tej maszyny nie wolno uruchamiać.

3. Dawał wyraźny sygnał przy zatrzymywaniu i uruchamianiu pędu .

4. Po usłyszeniu sygnału ostrzegawczego natychmiast usuwał się z zagrożonego miejsca .

5. Meldował przełożonym o zauważonych brakach i niedociągnięciach w zakresie BHP na stanowisku pracy .

6. Zawiadamiał natychmiast swych zwierzchników o każdym wypadku przy pracy, w drodze do pracy, w czasie powrotu do domu .W razie spóźnionego zgłoszenia dział ubezpieczeń może odmówić wypłaty odszkodowania z powodu przedawnienia .

7. Ściśle stosował się do przepisów przeciwpożarowych obowiązujących na terenie danego zakładu pracy .

BHP przy obsłudze betoniarki

   PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRZED ROZPOCZĘCIEM PRACY 

Pracownik obsługujący betoniarkę powinien :

a. Do wykonania powierzonej pracy przystąpić punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym /odzież robocza musi być czysta, obcisła bez luźno zwisających elementów, włosy przykryte beretem lub czapką, na nogach odpowiednie buty, odporne na masę betonową , na rękach rękawice ochronne  / ;

b. Wysłuchać poleceń i instruktażu zawodowego udzielonego przez bezpośredniego przełożonego /mistrza / , dotyczącego bezpiecznego i prawidłowego wykonania otrzymanego zadania /technologia wykonania betonu, rodzaje składników itp. / ;

c. Przemyśleć bezpieczny przebieg pracy przy obsłudze betoniarki ;

d. Przygotować odpowiednio stanowisko do bezpiecznej obsługi betoniarki /odsunąć zbędne przedmioty, ustawić sito, oczyścić łopatę , podłączyć węże do źródła wody- kranu, ustawić pojemnik na gotowy beton lub taczki do jego przewozu/ ;

e. Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia na stanowisku pracy lub przy działaniu betoniarki natychmiast zgłosić bezpośredniemu zwierzchnikowi /mistrzowi / celem ich szybkiego usunięcia, a po stwierdzeniu, że zostały zlikwidowane przystąpić do pracy ;

CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED URUCHOMIENIEM BETONIARKI

Pracownik obsługujący betoniarkę powinien :

a. sprawdzić stan techniczny betoniarki, a miedzy innymi czy :

· podłączenie sprzętu do sieci elektrycznej jest prawidłowe /wykonane przez wysoko kwalifikowanego elektromontera i w jego obecności sprawdzona prawidłowość działania betoniarki /

· miejsce ustawienia betoniarki jest odpowiednio dobrane i zabezpieczone przed działaniem czynników atmosferycznych

· betoniarka jest poprawnie przygotowana do pracy w porze nocnej /co najmniej odpowiednio oświetlona /
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· betoniarka jest prawidłowo uziemiona

· izolacja nie jest uszkodzona 

· wyłącznik rozruchowy działa prawidłowo, a bezpieczniki są oryginalne

b. Próbnie uruchomić betoniarkę bez obciążenia, sprawdzając jej prawidłowość działania, a po stwierdzeniu, że nie ma żadnych zagrożeń, rozpocząć jej fachową obsługę ;

ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS OBSŁUGI BETONIARKI 

Pracownik obsługujący betoniarkę powinien :

a. W sposób ciągły obserwować pracę betoniarki;

b. Ściśle przestrzegać technologii tworzenia betonu wg obowiązujących zasad i instrukcji;

c. Obsługiwać betoniarkę tylko zgodnie z jej DTR /dokumentacją techniczno-- ruchową/; 

d. Koniecznie używać ochron osobistych, jeżeli zachodzi taka potrzeba w trakcie produkcji betonu lub jego przekładania;

e. Przestrzegać zasady , aby swobodne zrzucanie betonu nie przekraczało wysokości 1m ;

f. W przypadku zaniku prądu natychmiast zatrzymać betoniarkę;

g. W sytuacji , gdy zanik napięcia jest długotrwały, przystąpić do ręcznego usuwania masy betonowej poprzez otworzenie pokrywy /opuszczenie/ i kilkakrotne ręczne obrócenie mieszalnika;

h. Dopilnować, aby podczas pracy betoniarki nie zbliżały się do niej osoby postronne;

i. Podczas obsługiwania betoniarki koncentrować swoją uwagę wyłącznie na zasadniczych /bezpiecznych/ czynnościach;

j. Powierzoną pracę wykonywać dokładnie, zgodnie z obowiązującymi zasadami i przepisami, oraz według wskazówek bezpośredniego zwierzchnika /mistrza/ , bezpiecznie, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i współpracowników;

k. Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu ;

l. W razie zaistnienia wypadku przy pracy, pozostawić stanowisko w takim stanie w jakim on nastąpił, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego;

m. W razie jakichkolwiek wątpliwości co do wykonania powierzonego zadania wysłuchać wskazówek bezpośredniego przełożonego /mistrza/ oraz dostosować się do otrzymanego  instruktażu i udzielonych poleceń ;

- 3 -

CZYNNOŚCI ZAKAZANE 

Pracownikowi obsługującemu betoniarkę zabrania się przede wszystkim :

a. uruchamiania betoniarki, jeżeli istnieją jakiekolwiek zagrożenia, lub jest ona niesprawna technicznie;

b. Dokonywać naprawy betoniarki we własnym zakresie;

c. Zatrzymać betoniarkę z napełnionym mieszalnikiem;

d. Wkładać do betoniarki łopatę, pręty, „sztychówkę”, deski itp.

e. Obsługiwać betoniarkę niezgodnie z jej DTR;

f. Zrzucać beton z wyższej wysokości niż 1m bez użycia odpowiedniej rynny spustowej ;

g. Dotykać ręką obracający się wibrator /mieszalnik/ ;

h. Dotykać ręką urządzenia i elementy elektryczne, będące aktualnie pod napięciem ;

i. Usuwać założone zabezpieczenia ;

j. Pozostawić betoniarkę będącą w ruch bez nadzoru ;

k. Obsługiwać betoniarkę bez upoważnienia oraz niewłaściwie ubranym i zabezpieczonym ;

l. Dopuszczać do obsługi betoniarki osoby nieupoważnione bez wiedzy bezpośredniego przełożonego /mistrza/ ;

m. Składować różnego rodzaju materiały, przedmioty i pomoce zbyt blisko betoniarki ;

n. Powodować, aby na stanowisku wokół betoniarki było ślisko, mokro, aby obsługa była utrudniona ;

o. Pić alkohol , brać udział w „pogawędkach” koleżeńskich, niebezpiecznych zabawach czy żartach ;

p. Stosować niebezpieczne metody pracy, stwarzając zagrożenie dla zdrowia i życia swojego i współpracowników ;

PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PO ZAK0ŃCZENIU PRACY .

Pracownik obsługujący betoniarkę powinien :

a. Wyłączyć betoniarkę po jej całkowitym opróżnieniu z betonu ;

b. Odłączyć betoniarkę spod napięcia ;

c. Dokładnie oczyścić całą betoniarkę ;

d. Uporządkować całe stanowisko pracy, układając używane pomoce i przedmioty na właściwe miejsce ;

e. Oczyścić ochrony osobiste i ułożyć je na miejsce stałego składowania ;

f. Zabezpieczyć betoniarkę w taki sposób, aby nie było możliwości jej włączenia przez osoby niepowołane, a sama betoniarka nie stwarzała jakichkolwiek zagrożeń ;

g. Nie opuszczać stanowiska przed zakończeniem dnia pracy ;
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II. UWAGI  KOŃCOWE .

Pracownik obsługujący betoniarkę powinien :

a. Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd ;

b. Dbać o stałą czystość betoniarki i porządek na stanowisku pracy ;

c. Szanować powierzone mienie, betoniarkę oraz inne przedmioty przydzielone do wykonywania pracy ;

d. Nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i współpracowników ;

e. Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż za ich nie stosowanie może być pociągnięty do odpowiedzialności ;

f. Wiedzieć, że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji należy bezzwłocznie zwrócić się do bezpośredniego przełożonego /mistrza / o wytyczne dalszego postępowania .

INSTRUKCJA      B H P
Przy obsłudze wciągarki budowlanej

PODSTAWOWE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED

 ROZPOCZECIEM PRACY 

Pracownik obsługujący wciągarkę budowlaną powinien 

a. Do wykonywania powierzonej pracy /obsługi wciągarki / przystąpić punktualnie, będąc wypoczętym, trzeźwym, właściwie ubranym /odzież musi być czysta, obcisła, bez żadnych luźno zwisających jej elementów, włosy przykryte beretem lub czapką, na nogach odpowiednie do otoczenia buty ochronne, kask i rękawice /;

b. Wysłuchać ewentualnego instruktażu zawodowego udzielonego przez swojego bezpośredniego zwierzchnika /mistrza/ oraz poleceń dotyczących pracy w danym dniu;

c. Przemyśleć bezpieczny przebieg pracy przy obsłudze wciągarki;

d. Przygotować odpowiednie stanowisko do bezpiecznej obsługi wciągarki /porządek na stanowisku pracy, swobodny dostęp do aparatury sterowniczej, ustawione odpowiednio tablice informacyjne i ostrzegawcze / ;

e. W okresie zimowym usuwać oblodzenie podłoża wciągarki ;

f. Wszystkie zauważone usterki i zagrożenia na stanowisku pracy lub przy działaniu wciągarki natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu przełożonemu /mistrzowi / celem ich szybkiego usunięcia a po stwierdzeniu, że zostały usunięte, przystąpić do pracy ;

CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PRZED URUCHOMIENIEM WCIĄGARKI 

Pracownik obsługujący wciągarkę powinien :

a. Sprawdzić stan techniczny wciągarki, między innymi czy :

· przycisk alarmowy oraz urządzenia sterownicze działają poprawnie ;

· zamki / rygle / zabezpieczające przed otwarciem wejścia działają prawidłowo ;

· wciągarka jest uziemiona ;

· nie ma zbędnych przedmiotów na wyciągarce ;

· stan lin jest prawidłowy i są one właściwe dla danego ciężaru -obciążenia 

· działanie wyłączników krańcowych jest dobre ;

b. Odczytać zapisy dokonane w Książce pracy” wciągarki i wykorzystać do pracy zawarte tam uwagi ;

c. Sprawdzić działanie poszczególnych mechanizmów wciągarki przez jej uruchomienie bez obciążenia ;

d. Sprawdzić skuteczne działanie hamulca ;

e. Wszystkie zauważone zagrożenia natychmiast likwidować ;

f. Odsunąć osoby postronne z obszaru działania wciągarki ;

g. Na wyraźne zezwolenie swojego bezpośredniego przełożonego rozpocząć obsługę wciągarki ;

ZASADNICZE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PODCZAS OBSŁUGI WCIĄGARKI 

Pracownik obsługujący wciągarkę powinien : 

a. Przed uruchomieniem wciągarki znać ciężar przemieszczanego /podnoszonego materiału, przedmiotu /, aby nie przekroczyć dopuszczalnego udźwigu wciągarki ;

b. Przestrzegać zasady, aby podczas ruchu wciągarki nie stać pod tym urządzeniem a także aby nie znajdowały się tam osoby postronne ;

c. W sposób ciągły obserwować pracę wciągarki ;

d. Wciągarkę obsługiwać tylko zgodnie z jej DTR /dokumentacją techniczno – ruchową / ;

e. W  przypadku zaniku prądu wciągarkę natychmiast zatrzymać /wyłączyć /;

f. Powodować, aby podczas ruchu wciągarki nie zbliżały się do niej osoby postronne ;

g. Podczas obsługiwania wciągarki koncentrować całą swoją uwagę na zasadach /bezpiecznych/ czynnościach i nie wykonywać żadnych innych prac.

h. Przed wprowadzeniem do kabiny /na platformę/ pojemnika lub wózka z materiałami budowlanymi sprawdzić czy ich gabaryty mieszczą się na platformie oraz czy ich ciężar globalny nie przekracza udźwigu dopuszczalnego wciągarki ;

i. Dopilnować aby wózek z materiałami budowlanymi wjeżdżał na platformę y przodem, zachowując bezpieczną odległość między wózkiem a brzegami platformy ;

j. Powierzoną pracę obsługi wciągarki wykonywać dokładnie, bezpiecznie, nie stwarzając żadnych zagrożeń dla siebie i współpracowników .

k. Każdy zaistniały wypadek przy pracy natychmiast zgłaszać swojemu bezpośredniemu zwierzchnikowi .

l. W razie zaistnienia wypadku przy pracy pozostawić stanowisko w takim stanie, w jakim on nastąpił, aż do czasu przybycia zespołu powypadkowego .

m. W przypadku jakichkolwiek wątpliwości co do bezpiecznego wykonania powierzonego zadania /obsługi wciągarki / wysłuchać wskazówek swojego bezpośredniego zwierzchnika /mistrza / oraz dostosować się do otrzymanego instruktażu i udzielonych poleceń .

CZYNNOŚCI ZAKAZANE PRACOWNIKOWI OBSŁUGUJĄCEMU WCIĄGARKĘ

Pracownikowi obsługującemu wciągarkę zabrania się przede wszystkim :

a. W czasie obsługi wciągarki wykonywać inne prace .

b. Opuszczać stanowisko pracy bez uzasadnionych powodów , bez wiedzy i zgody swojego bezpośredniego przełożonego /mistrza/ .

c. Zezwalać na obsługiwanie wciągarki osobom nieupoważnionym.

d. Wciąganie ładunków /towarów lub pracowników / o ciężarze większym od dopuszczalnego .

e. Dokonywać naprawy wciągarki a szczególnie podczas jej pracy .

f. Używania przycisku alarmowego w innych przypadkach niż sytuacjach krytyczna /alarmowa/ .

g. Uruchamiania wciągarki, jeżeli istnieją jakiekolwiek zagrożenia lub jest ona niesprawna .

h. Zezwalać , aby podczas pracy wyciągarki /wciągania lub opuszczania/ pracownicy w kabinie /na platformie/ palili papierosy .

i. Uruchamiać wciągarkę, jeżeli przemieszczany7 ładunek nie jest odpowiednio umocowany .

j. Obsługiwać wciągarkę nie zgodnie z jej DTR /dokumentacją techniczno- ruchową /.

k. Dotykać ręką obracające się mechanizmy lub liny .

l. Dotykać ręką urządzenia elektryczne aktualnie będące pod napięciem .

m. Usuwać napisy informacyjne i ostrzegawcze z wyciągarki .

n. Pozostawiać wciągarkę będącą w ruch u bez nadzoru .

o. Obsługiwać wciągarkę bez odpowiedniego przeszkolenia i uprawnień .

p. Składować różnego rodzaju przedmioty i materiały zbyt blisko wciągarki .

q. Powodować aby wokół wciągarki teren był śliski, mokry, nierówny, zatarasowany, a obsługa była utrudniona .

r. Pić alkohol , brać udział w „pogawędkach” koleżeńskich, niebezpiecznych zabawach czy żartach .

s. Stosować niebezpieczne metody pracy, stwarzając zagrożenie dla zdrowia i życia swojego lub współpracowników.

ELEMENTARNE CZYNNOŚCI PRACOWNIKA PO ZAKOŃCZENIU PRACY  

Pracownik obsługujący wciągarkę powinien :

a. Wyłączyć wciągarkę sprowadzając ją do parteru .

b. Dokładnie uporządkować kabinę /platformę/ wyciągarki .

c. Odnotować w „książce pracy” swoje uwagi i spostrzeżenia dotyczące pracy 

     lub mankamentów zauważonych podczas obsługi wciągarki

d. Przyciski sterownicze pozostawić w położeniu wyjściowym a główny wyłącznik wyłączyć .

e. Zabezpieczyć wciągarkę w taki sposób, aby nie było możliwości jej włączenia przez osoby niepowołane a sama wciągarka nie stwarzała jakichkolwiek zagrożeń .

f. Nie opuszczać stanowiska przed zakończeniem dnia pracy .

UWAGI  DODATKOWE 

Pracownik obsługujący wciągarkę powinien :

a. Zawsze dbać o higienę osobistą i schludny wygląd .

b. Dbać o stałą czystość wciągarki .

c. Szanować powierzoną wciągarkę oraz przedmioty przydzielone do jej obsługi .

d. Nie stwarzać żadnych zagrożeń dla siebie i otoczenia .

e. Przestrzegać zasady i przepisy ujęte w niniejszej instrukcji, gdyż za ich niestosowanie pracownik może być pociągnięty do odpowiedzialności .

f. Wiedzieć , że w razie zaistnienia sytuacji nie wymienionych w wyżej podanej instrukcji, należy zwrócić się do swojego bezpośredniego przełożonego /mistrza/ o wytyczne co do dalszego postępowania .

INSTRUKCJA BEZPIECZNEJ PRACY

przy    ręcznym  transporcie     surowców

Dźwiganie i przenoszenie przez jednego pracownika przedmiotów, których ciężar przekracza 50 kg jest zabronione.

Wspólne dźwiganie i przenoszenie ciężarów przekraczających 750 kg jest dozwolone, tylko w wyjątkowych przypadkach, gdy względy techniczne nie pozwalają na użycie siły mechanicznej. Powinno być ono dokonywane pod nadzorem.

Przepis ten powinien być również stosowany przy dźwiganiu i przenoszeniu przedmiotów o mniejszym ciężarze, jeżeli kształt lub rodzaj tych przedmiotów utrudnia w sposób niebezpieczny ręczne ich przenoszenie. 

Stałe zatrudnienie pracownika w ciągu jednej zmiany przy przenoszeniu ładunku ręcznie lub na plecach, choćby o ciężarze dozwolonym lecz na odległość ponad 25m lub na wysokość ponad 4m , jest zabronione. 

W przypadkach wyjątkowych konieczności technicznej, dopuszczalne jest przenoszenie dorywcze ładunku o ciężarze 50kg na odległość 25m przez jednego pracownika,  że pracownik będzie zaopatrzony w odpowiedni sprzęt pomocniczy. 

Zabronione jest zatrudnianie przy transporcie ręcznym osób, których stan zdrowia nie pozwala na ten rodzaj pracy, a w szczególności głuchych, niemych o słabym wzroku, epileptyków, umysłowo upośledzonych, o poważnych schorzeniach serca oraz cierpiących na przepuklinę.

Pracownicy przyjmowani do pracy przy transporcie ręcznym powinni być poddani badaniom lekarskim.

Transport zespołowy powinien odbywać się pod nadzorem pracownika doświadczonego i fachowego, wyznaczonego w tym celu przez kierownictwo zakładu. 

Transport zespołowy powinien odbywać się po uprzednim doborze pracowników pod względem wieku, wzrostu i siły.

Pracownicy, którzy przenoszą materiały niebezpieczne (wybuchowe, palne, żrące) powinni być przed rozpoczęciem pracy pouczeni o sposobie jej wykonywania o grożącym niebezpieczeństwie.

Pracownikom, którzy przenoszą zespołowo przedmioty o ciężarze ponad 300 kg należy wydać do używania przy pracy pasy, liny lub odpowiedni sprzęt ułatwiający tę pracę i zapewniający jej bezpieczeństwo.

Wszystkie urządzenia pomocnicze do transportu ręcznego jak pochylnie, legary, uchwyty, nosze lub inny sprzęt, powinny być utrzymane w stanie całkowitej sprawności i podlegać okresowej kontroli, dokonywanej przez personel inżynieryjno techniczny zakładu.

Wózki, taczki i inne środki ręcznego transportu kołowego powinny być w stanie pełnej sprawności i używalności i podlegać codziennej kontroli.

Wózki, taczki i inne środki transportu ręcznego kołowego, uszkodzone w czasie pracy, powinny być niezwłocznie wycofane.

Dźwigniki, wciągarki, liny i łańcuchy powinny być w stanie stałej sprawności i podlegać okresowej kontroli.

Przy niewielkich odległościach między miejscem przygotowania materiałów a miejscem ich wbudowania oraz w przypadku  małego zapotrzebowania surowca,   stosowny jest transport ręczny.

Do ręcznego transportu surowca używane są zasadniczo  taczki.

               . Z uwagi na uciążliwość i bardzo dużą pracochłonność transport ręczny należy zastępować wszędzie gdzie to jest możliwe, transportem mechanicznym.

