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ROBOTY TOROWE

. Wstep

W wyniku restrukturyzacji przedsiebiorstwa Polskie Koleje Panstwowe na bazie
majatku panstwowego zostata utworzona grupa spétek. Jednej z nich powierzono
zadanie zarzadzania liniami kolejowymi. Pozostatym przypisano zadania z zakresu
$wiadczenia ustug przewozowych, energetycznych, teleinformatycznych i innych.

Przedsiebiorca zarzadzajacy liniami kolejowymi utrzymuje i zarzadza obecnie
okoto 19 000 kilometréw linii kolejowej. Od kilku lat prowadzona jest zakrojona
na szeroka skale dziatalnos¢ inwestycyjna dotyczaca modernizacji infrastruktury
kolejowej.

Adresatem tej broszury sg pracownicy z firm budowlanych nadzorujacy pracow-
nikéw wykonujacych prace budowlane na kolei. Sg to osoby, ktére nie pracowaty
dotad w tym specyficznym srodowisku. Publikacja koncentruje sie na ich obowigzkach,
jako 0s6b kierujacych pracownikami.

Gtéwne zagrozenia wystepujace podczas robét budowlanych prowadzonych na
czynnych liniach kolejowych, poza zagrozeniami takimi jak podczas prac budowlanych,
to dodatkowo:

1. Potracenie przez maszyny eksploatowane w obrebie budowy, modernizacji
toru na przykiad:

B wozki motorowe,

B zurawie,

Fot. 1. Zuraw kolejowy

m podbijarki torowe,
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B oczyszczarki ttucznia,
m profilarki taw torowych,
m tadowarki,

m koparki,

m spycharki.

2. Potracenie przez pojazdy trakcyjne przejezdzajace w sasiedztwie wy-
konywania robét, to jest:

B pociagi osobowe,

B pociagi towarowe,

m lokomotywy.

Fot. 2. Podbijarka torowa
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3. Porazenie pradem
elektrycznym z sieci trak-
cyjnej. Do zasilania elek-
trycznych pojazdéw trakcyj-
nych stosowany jest system
pradu statego o napieciu
3kV.
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Il. Podstawowe sygnaty alarmowe stosowane

1.

na terenie kolejowym

Sygnat A1,Alarm”

Sygnat A1 moze miec¢ kilka postaci. Naj-
czesciej wystepuje jako kombinacja dwdéch
biatych $wiatet migajacych na czole loko-
motywy i jednoczesnie jednego dtugiego
i trzech krotkich dzwiekéw dzwiekowego
urzadzenia ostrzegawczego lokomotywy,
powtarzanych kilkakrotnie. To samo zna-
czenie ma jeden dtugi i trzy krétkie dzwieki
syreny warsztatowej, gwizdka lub syreny
lokomotywy, trabki, gwizdka lub dzwonka aparatu telefonicznego, powtarzane kil-
kakrotnie, przy czym przez pojecie ,gwizdawki lub syreny lokomotywy” nalezy rozu-
miec¢ réwniez sygnaty dawane przez inne pojazdy wyposazone w urzadzenia do da-
wania sygnatéw dzwiekowych.

Sygnat alarmowy A1 podawany jest w celu powiadomienia pracownikéw ko-
lejowych o istniejacym lub mozliwym zagrozeniu bezpieczenstwa ruchu, bez-
pieczenstwa osobistego pracownikéw, oséb trzecich lub catosci mienia kole-
jowego.

Sygnat alarmowy A1 podaje druzyna pojazdu trakcyjnego w przypadku za-
trzymania sie pociggu z niewiadomej przyczyny na torze szlaku dwu - lub
wielotorowego badz w razie stwierdzenia nieosygnalizowanej przeszkody do
jazdy pociagu na torze szlakowym.

Alarm nalezy powtarza¢ do czasu ustalenia, ze nie ma przeszkody do jazdy
po sasiednich torach, badz do czasu przepisowego ostoniecia przeszkody.
Po odebraniu sygnatu alarmowego ,Alarm” druzyna pojazdu trakcyjnego in-
nego pociagu jadacego na szlaku powinna tak regulowac¢ predkos¢ jazdy, aby
pociag mogt by¢ zatrzymany przed napotkang przeszkoda.

Pracownicy majacy przybory przeznaczone do dawania sygnatéw dzwieko-
wych powinni powtarza¢ ustyszane sygnaty alarmowe dzwiekowe do czasu
rozpoczecia akcji ratunkowej.
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2.

Sygnat A2, Pozar” e ¢

Ma postac jednego dtugiego i dwoch krotkich dzwiekéw syreny warsztatowej,
gwizdawki lub syreny lokomotywy, lub gwizdawki kotta parowego, syreny alarmowej,
trabki sygnatowej lub gwizdka, powtarzanych kilkakrotnie:

Sygnat,Pozar” daje sie w celu powiadomienia strazy pozarnej i pracownikéw
kolejowych o powstaniu pozaru na terenie kolejowym.

Pracownik kolejowy, ktéry dostrzegt pozar, powinien rozpocza¢ podawanie
sygnatu,Pozar”i powiadomi¢ straz pozarna. Jezeli pracownik ten nie ma przy-
rzadu do dawania sygnatéw dzwiekowych, powinien niezwtocznie zawiadomic
o pozarze pracownika majacego odpowiedni przyrzad sygnatowy.
Maszynisci czynnych pojazdéw trakcyjnych znajdujacych sie na terenie stacji
oraz inni pracownicy powinni powtarza¢ sygnat pozarowy, a niezaleznie od
tego, pracownicy powinni natychmiast powiadomi¢ straz pozarng, zgodnie
z postanowieniami regulaminu technicznego.

Zawiadomienia nalezy dokona¢ dzwonigc po numer telefonu 112 albo 998.

3. Sygnat ostrzezenia Rp 1,,Bacznosc” —

Ma postac jednego dtugiego tonu dzwiekowego, emitowanego urzadzeniem
ostrzegawczym lokomotywy. Sygnat Rp 1,Bacznos$¢” maszynista daje:

W razie koniecznosci zwrécenia uwagi pracownikéw kolejowych, podréznych
lub innych oséb znajdujacych sie na torze lub w jego poblizu.

Po zatrzymaniu pociaggu przed semaforem nadajacym sygnat,Stoj” albo sygnat
watpliwy.

Na wezwanie kierownika pociggu, przed odjazdem pociggu pasazerskiego
zatrzymanego na szlaku.

Przed kazdym ruszeniem podczas pracy pociggu technologicznego zarzadcy
infrastruktury, maszyny torowej i pojazdu pomocniczego, w celu ostrzezenia
robotnikéw pracujacych na torze lub obok niego.

Przed wskaznikami ostrzegania, a ponadto podczas niekorzystnych warunkéw
atmosferycznych - po minieciu wskaznika ostrzegania przy zblizaniu sie do
przejazdu.

Przed kazdym ruszeniem z miejsca pociggu towarowego z ludzmi.

Przed kazdym ruszeniem z postoju niepilotowanego manewrujacego pojazdu
trakcyjnego, gdy jazda manewrowa odbywa sie na polecenie dyzurnego ruchu,
nastawniczego lub zwrotniczego.
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4. Sygnat D2 ,St6j” dawany recznie

Dzienny. Zataczanie okregu rozwinieta choragiewka lub jakimkolwiek innym
przedmiotem lub reka.

Nocny. Zataczanie okregu reczng latarkg ze Swiattem biatym lub czerwonym
albo jakimkolwiek innym $wiecacym sie przedmiotem.
Sygnat nalezy dawa¢, w miare mozliwosci, po stronie maszynisty.

5. Sygnat D3,St6j” - dzwiekowy

Trzy krotkie szybko po sobie nastepujace tony, kilkakrotnie powtdrzone.

Sygnaty D2 i D3 nalezy dawa¢ jednoczesnie ze stosowaniem tarczy zatrzymania
lub dawanego recznie sygnatu ,Stéj” w przypadku, gdyby sygnaty te mogty zostac
niezauwazone przez druzyne pociggowa lub manewrowa.

Sygnat D2 ,5t6j” dawany recznie i w razie potrzeby takze dzwiekowo (sygnat D3)
stosuje sie w przypadku, gdy zachodzi koniecznos$¢ zatrzymania pociagu, a nie
ma mozliwosci lub potrzeby stosowania innych sygnatéw zatrzymania.

Sygnaty dawane recznie i sygnaty dzwiekowe nalezy powtarzac tak dtugo, az dru-
zyna trakcyjna zastosuje sie do nich.
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lll. Zasady bezpiecznego poruszania sie po terenie
kolejowym

Na terenie obszaru kolejowego moga przebywac¢ tylko osoby, ktére otrzy-
maty upowaznienie wystawione przez zarzadce infrastruktury albo wiasciwego
przewoznika kolejowego.

Fot. 5. Pracownicy, idacy miedzytorzem do miejsca robot

Pracownicy poruszajacy sie po terenie kolejowym:

m Nie powinni chodzi¢ po torach.

m Na torach w stacjach powinni korzystac z przejs¢, ktadek i tuneli.

B Moga wykorzysta¢ miedzytorza jako droge komunikacyjng, gdy szerokos$¢
ich wynosi minimum 5 metrow.

B Idacy do miejsca pracy powinni by¢ przeszkoleni i zapoznani z zasadami bez-
piecznego dojscia do miejsca robét przez osobe kierujaca.
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Pracownicy przebywajacy na czynnych torach kolejowych maja obowiazek mie¢
na sobie kamizelke ostrzegawcza koloru pomaranczowego lub ubranie koloru po-
maranczowego z elementami odblaskowymi. Odziez i obuwie robocze powinny spet-
nia¢ wymagania okreslone w Polskich Normach.

Fot. 6. Linia kolejowa, na ktérej obowiazuje ograniczenie predkosci pociaggdw ponizej 100
km/h

W chwili dostrzezenia jadacego pociagu, pracownicy maja obowiazek odsu-
na¢ sie na odlegtosc co najmniej 2,0 metrow od zewnetrznego toku szyny toru,
po ktorym zbliza sie pociag. Jednoczes$nie pracownicy powinni zwrdcic sie twarza
do nadjezdzajacego pociagu i obserwowac jego przejazd.

Podczas przechodzenia przez tory nalezy zachowa¢ szczegdlng ostroznos¢.

10
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Na terenie kolejowym moga przebywac tylko osoby, ktére uzyskaty od zarzadcy
infrastruktury odpowiednie zezwolenie oraz zostaly zapoznane z zagrozeniami dla
zycia i zdrowia. Po terenie kolejowym mozna chodzic¢ tylko w celach stuzbowych, za-
wodowych. W pozostatych celach podczas przemieszczania sie nalezy korzysta¢
zwydzielonych drdg i przejs¢ ogdlnodostepnych. Chodzac po terenie kolejowym na-
lezy przestrzegac nastepujacych zasad:

przed przejsciem przez tory pracownicy powinni sprawdzi¢, czy nie ma prze-
szkéd do przejscia,

przechodzi¢ przez tory prostopadle do ich osi,

nie wolno chodzi¢ po gtéwkach szyn, ze wzgledu na mozliwo$¢ poslizgniecia
sie na szynie,

zabrania sie chodzenia wzdtuz toru pomiedzy tokami szyn,

11
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B nie wolno przechodzi¢ pod taborem, nawet nieczynnym,

B nie wolno przechodzi¢ po zderzakach i sprzegach wagonéw.

Przy przechodzeniu przez tory zastawione przez pojazdy kolejowe nalezy korzystac
z przerw miedzy wagonami, jezeli odlegto$¢ miedzy nimi wynosi co najmniej 20 met-
row, lub obejs¢ stojace pojazdy przechodzac tor w odlegtosci 10 metréw od ostatniego

wagonu.

Inne wazne zasady:

nalezy unika¢ chodzenia po rozjazdach,

nie wolno przechodzi¢ przez tory przed jadacym pociggiem oraz bezposrednio
za przejezdzajacym pociggiem lub innym taborem,

zabronione jest wskakiwanie i zeskakiwanie z jadgcego taboru,

zabrania sie przeskakiwania przez tory, studzienki znajdujgce sie na terenie
kolejowym.

Nalezy pamieta¢, ze niestosowanie sie do tych zasad grozi spowodowaniem
tragicznego wypadku.

12
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IV. Plan BiOZ. Prace szczegdlnie niebezpieczne

Plan BiOZ, czyli Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia jest dokumentem,
w ktérym zawarte sg uregulowania dotyczace sposobu wykonywania prac. Spo-
s6b wykonania prac powinien by¢ tak zaplanowany, by chronié zycie i zdrowie oséb
pracujacych na budowie. Obowigzek opracowania planu BIOZ spoczywa na kierowniku
budowy.

Plan Bezpieczenstwa i Ochrony Zdrowia skfada sie z trzech czesci:

m strony tytutowej,

B czesci opisowej,

B czesci rysunkowe;j.

Kazda osoba zatrudniona na budowie powinna zostac¢ zapoznana z treécia planu
BiOZ oraz pozyskac wiedze m.in. w zakresie:

B realizowanych robét,

m kolejnosci realizacji poszczegdlnych robdt,

13
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m zagrozen dla zycia i zdrowia, podczas realizacji robét,

B sposobu instruktazu przy pracach szczegdlnie niebezpiecznych,

B miejsc niebezpiecznych, mogacych stwarza¢ zagrozenie dla zycia i zdrowia
0s6b przebywajacych na budowie,

B sposobu transportowania i magazynowania $rodkéw i materiatéw niebez-
piecznych,

B sposobu postepowania na wypadek awarii, pozaru, innych zagrozen,

B sposobu ochrony przed zagrozeniami.

Jednym z zadan planu BiOZ jest ustalenie zasad informowania o sposobie pro-
wadzenia instruktazu pracownikéw, ktérym powierzono zadanie wykonania prac
szczegolnie niebezpiecznych. Przed przystapieniem do prac szczegdlne niebezpiecz-
nych pracodawca ma obowigzek:

okredli¢ zasady postepowania w przypadku wystapienia zagrozenia,
wyposazy¢ pracownikow i zapewnic stosowanie przez pracownikéw srodkéw
ochrony indywidualnej, zabezpieczajac przed skutkami zagrozen,

ustali¢ zasady bezposredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecz-
nymi poprzez imienne wyznaczenie osoby nadzoru.

Przez prace szczeg6lnie niebezpieczne nalezy rozumie¢ prace wymie-

nione w rozporzadzeniu w sprawie ogélnych przepiséw bezpieczenstwa
i higieny pacy oraz prace okreslone jako szczegélnie niebezpieczne wy-
mienione w innych przepisach dotyczacych bezpieczenstwa i higieny
pracy albo instrukcjach eksploatacji urzadzen i instalacji. Pracami szcze-
golnie niebezpiecznymi sa takze prace uznane przez pracodawce jako
prace szczegdlnie niebezpieczne. Pracodawca ma obowigzek ustalenia
i aktualizowania wykazu prac szczegoélnie niebezpiecznych.

Pracami szczegodlnie niebezpiecznymi, zgodnie z postanowieniami ogolnych prze-

piséw bezpieczenstwa i higieny pracy, s prace takie jak:

14

m roboty budowlane, rozbiérkowe, remontowe i montazowe prowadzone bez

wstrzymania ruchu zaktadu pracy lub jego czesci,

B prace w zbiornikach, kanatach, wnetrzach urzadzen technicznych i w innych

niebezpiecznych przestrzeniach zamknietych,
B prace przy uzyciu materiatdéw niebezpiecznych,
B prace na wysokosci.
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Do prac szczegolnie niebezpiecznych zaliczone sg m.in.:

B prace wykonywane pod lub w poblizu przewodéw linii elektroenergetycz-
nych,

B prace nalub poblizu sieci trakcyjnej i linii zasilajacej sie¢ trakcyjna i urzadzenia
elektroenergetyczne.

Pracodawca po ustaleniu wykazu prac szczegdlnie niebezpiecznych, przy wyko-

nywaniu tych prac, powinien podja¢ dziatania polegajace na:

B zapewnieniu bezposredniego nadzoru nad pracami szczegdlnie niebezpiecz-
nymi,

m zastosowaniu odpowiednich srodkow zabezpieczajacych,

B przeprowadzeniu instruktazu pracownikéw przed rozpoczeciem roboét, obej-
mujacego w szczegdlnosci: imienny podziat pracy, kolejnos¢ wykonywania
zadan, wymagania bezpieczenstwa i higieny pracy przy poszczegdlnych
czynnosciach.

Pracodawca powinien zapewni¢, aby dostep do miejsc wykonywania prac szcze-
golnie niebezpiecznych miaty jedynie osoby upowaznione. Osoby przebywajace
w miejscu wykonywania robé6t powinny by¢ poinformowane o sposobie ochrony
przed zagrozeniami. Strefy szczegélnego zagrozenia powinny by¢ wyraznie oznako-
wane, z umieszczeniem w widocznych miejscach tablic ostrzegawczych.

Fot. 10. Uktadarka torow

15
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Fot. 11. Oznaczenie miejsca pracy fadowarki

Przykladowe znaki bezpieczenstwa, stosowane na budowach

Osobom postronnym Przestrzegaj przepisow Bezwzglednie stosuj
wstep na teren budowy i zasad bezpieczenstwa ochrone gtowy
wzbroniony pracy

16
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Nakaz zapoznania sie
z instrukcjg obstugi
maszyn i urzadzen

Ostrzezenie przed
wiszacymi przedmiotami
(wiszacym ciezarem)

Zakaz zrzucania
przedmiotow z wysokosci

Ostrzezenie przed porazeniem
pradem elektrycznym

Ostrzezenie przed
spadajacymi przedmiotami
z wysokosci

Zakaz przebywania
w zasiegu pracy koparki

Ostrzezenie, ryzyko
niebezpieczenstwa

Zakaz wchodzenia
i schodzenia z rusztowan
w miejscach do tego
nieprzeznaczonych

Zakaz przebywania
W zasiegu pracy zurawia

BEZWZGLEDNIE STOSUJ OCHRONY INDYWIDUALNE

POGOTOWIE RATUNKOWE

= 999

= 998

NRALARMOWY & 112

STRAZ POZARNA

POLICJA

a 997
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V. Koordynator ds. BHP

W razie, gdy w tym samym miejscu wykonujg prace pracownicy zatrudnieni przez

réznych pracodawcéw, pracodawcy majg obowigzek:
B wspoétdziatac ze sobg,

B wyznaczy¢ koordynatora, ktérego zadaniem jest nadzér nad bezpieczen-
stwem i higieng pracy wszystkich pracownikéw wykonujacych prace w tym

samym miejscu,

B ustali¢ zasady wspétdziatania, postepowania w przypadku wystapienia za-

grozenia dla zdrowia lub zycia pracownikéw,

m informowac sie nawzajem o dziataniach w zakresie zapobiegania zagroze-

niom.

W celu ustalenia zasad wspoétdziatania ze sobg pracodawcédw zatrudniajacych
pracownikdw w tym samym miejscu, powinno by¢ zawarte pomiedzy pracodawcami
porozumienie, w ktérym okresla

sie m.in.:

nazwy pracodawcow ustala-
jacych zasady wspoétdziata-
nia ze sobg,

oznaczenia miejsca, w kto-
rym wykonuja prace pra-
cownicy,

imie i nazwisko Koordyna-
tora ds. BHP,

prawa i obowigzki Koordy-
natora ds. BHP,

inne ustalenia, uzaleznione
od warunkow lokalnych.

Do gtéwnych zadan Koordy-
natora ds. BHP nalezy:

18

przeprowadzanie kontroli
wykonywania pracy zgodnie
Z przepisami i zasadami bez-
pieczenstwa i higieny pracy
przez wszystkie osoby zatrud-
niane przez pracodawcow,
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wydawanie polecen w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w zakresie
przestrzegania przepiséw i zasad bezpiecznego wykonywania pracy,
wstrzymywanie prac maszyn i urzagdzen w przypadku stwierdzenia bezpo-
Sredniego zagrozenia dla zycia lub zdrowia 0sé6b,

skierowanie do innych prac albo odsuniecie od pracy, w przypadku stwier-
dzenia braku odpowiednich kwalifikacji, umiejetnosci przez pracownika wy-
konujacego prace.

Pracodawca, na ktorego terenie wykonuja prace pracownicy zatrudnieni
przez roznych pracodawcow, ma obowiazek poinformowacé wszystkie te

osoby o:

B zagrozeniach dla zdrowia lub Zzycia wystepujacych w zaktadzie pracy, miejscu
wykonywania pracy,

B zasadach postepowania w przypadku awarii i innych sytuacji zagrazajacych
zdrowiu lub zyciu,

B dziataniach ochronnych i zapobiegawczych, podjetych w celu wyeliminowania
lub ograniczenia zagrozenia,

m pracownikach wyznaczonych do udzielania pierwszej pomocy, wykonywania

dziatan w zakresie zwalczania pozaréw i ewakuacji pracownikow.

Nalezy pamieta¢, ze wyznaczenie koordynatora do spraw BHP nie zwalnia
poszczegdlnych pracodawcéw z obowigzku zapewnienia swoim pracownikom
bezpieczenstwa i higieny pracy. Kazdy z pracodawcéw odpowiada oddzielnie za
przestrzeganie przepiséw BHP przez podlegtych pracownikéw.

VI. Obowiazki osob kierujacych pracownikami

Pracodawca oraz osoba kierujgca pracownikami sa obowigzani zna¢, w zakresie
niezbednym do wykonywania obowigzkow, przepisy i zasady bezpieczenstwa i higieny
pracy. Osobami kierujgcymi pracownikami moga byc¢:

kierownik zaktadu pracy,

zastepca kierownika zakfadu pracy,

kierownicy jednostek organizacyjnych w zaktadzie pracy,

kierownicy (mistrzowie, brygadzisci, majstrowie),

pracownik, ktéremu powierzono do wykonania zadania organizowania pracy
i uczyniono odpowiedzialnym za wykonanie prac.
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Do obowiazkéw oséb kierujacych pracownikami nalezy:

organizowanie stanowisk pracy zgodnie z przepisami i zasadami bezpieczen-
stwa i higieny pracy,

dbanie o sprawnos¢ srodkéw ochrony indywidualnej oraz ich stosowanie
zgodnie z przeznaczeniem,

organizowanie, przygotowywanie i prowadzenie prac, uwzgledniajac zabez-
pieczenie pracownikéw przed wypadkami przy pracy, chorobami zawodowymi
i innymi chorobami zwigzanymi z warunkami srodowiska pracy,

dbanie o bezpieczny i higieniczny stan pomieszczen pracy i wyposazenia
technicznego, a takze o sprawnosc srodkéw ochrony zbiorowej i ich stosowanie
zgodnie z przeznaczeniem,

egzekwowanie przestrzegania przez pracownikéw przepiséw i zasad bezpie-
czenstwa i higieny pracy,

zapewnienie wykonania zalecen lekarza sprawujacego opieke zdrowotng nad
pracownikami.

Sam fakt pelnienia wobec pracownikow funkcji kierowniczych czyni

te osoby osobami kierujacymi pracownikami. Pracownicy stuzby bez-
pieczenstwa i higieny pracy nie sq osobami odpowiedzialnymi za stan
bezpieczenstwa i higieny pracy w zaktadzie pracy. Osobami odpowie-
dzialnymi za stan bezpieczenstwa i higieny pracy w zakladzie pracy sa
pracodawca oraz osoby kierujace.

Kto, bedac odpowiedzialnym za stan bezpieczenstwa i higieny pracy albo kierujac
pracownikami lub innymi osobami fizycznymi, nie przestrzega przepiséw lub zasad
bezpieczenstwa i higieny pracy, podlega karze grzywny do 30 000 zt. W przypadku
niedopetnienia obowigzkdéw z zakresu bhp i narazenia pracownika na bezposrednie
niebezpieczenstwo utraty zycia albo ciezkiego uszczerbku na zdrowiu, kara moze
wynies¢ nawet do 3 lat pozbawienia wolnosci. Pod pojeciem:
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przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy, nalezy rozumiec przepisy
z dziatu X Kodeksu pracy, rozporzadzenia wydane na podstawie dziatu X Ko-
deksu pracy oraz postanowienia uregulowan wewnatrzzakladowych doty-
czacych bezpieczenstwa i higieny pracy.

zasad bhp, nalezy rozumiec reguty, metody postepowania podczas pracy,
wynikajace z doswiadczenia zyciowego, logicznego rozumowania i wiedzy
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technicznej, ktérej przestrzeganie stuzy bezpieczenstwu wykonania pracy.
Zasady bhp moga by¢ zapisane w instrukcjach obstugi, instrukcjach stanowi-
skowych, procesach technologicznych.

PKP Polskie Linie Kolejowe S.A. opracowata Taryfikator, dotyczacy
firm wykonujacych prace na ich terenie. W przypadku stwierdzenia
podczas kontroli uchybien, nieprawidtowosci, niezgodnosci, Wyko-
nawca moze by¢ ukarany umowna kara pieniezna od 10 000 do 30 000
zlotych.

Vil. Prowadzenie ruchu pociagow
w czasie wykonywania robhot

Pracodawca ma obowiagzek organizowania pracy w taki sposoéb, aby zabezpieczy¢
pracownikéw przed wypadkami przy pracy i chorobami zawodowymi. Jezeli na czas
wykonywania prac zaistnieje obowigzek opracowania Tymczasowego regu-
laminu prowadzenia ruchu pociagéw w czasie wykonywania robét pracodawca
powinien wystapic do zarzadcy linii kolejowej o powotanie Komisji, ktorej za-
daniem jest sporzadzenie regulaminu. W sktad Komisji wchodzq:

B przedstawiciele jednostek organizacyjnych, wiasciwego zarzadcy,

B przedstawiciele jednostek wykonawcy robot.

Zasady sporzadzania regulaminéw technicznych zarzadca infrastruktury kolejowej
okreslit w jednej w Instrukcji wewnetrznych.

Wykonawca robét podczas oszacowywania ryzyka zawodowego zwigzanego
z zatrudnianiem pracownikéw na czynnych torach kolejowych, na etapie opracowania
Tymczasowego regulaminu prowadzenia ruchu pociggéw w czasie wykonywania ro-
bo6t, ma mozliwos¢ pisemnego wnioskowania do zarzadcy infrastruktury kolejowej
o ograniczenie predkosci biegu pociaggéw. Wprowadzenie wlasciwego ogranicze-
nia predkosci pojazdéw powinno zapewni¢ zatrudnianym osobom bezpieczne
wykonanie prac.

W Tymczasowym regulaminie prowadzenia ruchu pociggéw w czasie wykony-
wania robot powinny by¢ okreslone m.in.:
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jowej.
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miejsce i czas wykonywania robot,

nazwiska osoéb kierujacych, petnigcych nadzér i dokonujacych odbioréw prac,
zasady dziatania posterunkéw technicznych bioracych udziat w prowadzeniu
ruchu pociggow,

organizacja prowadzenia ruchu pociagéw,

miejsce postoju dla pociaggdéw roboczych, sposdb ich zabezpieczenia,
zasady wyjazdu pociggdéw roboczych na szlak,

ograniczenie predkosci biegu pociagéw, sposéb oznakowania,
sposob zabezpieczenia i oznakowania toru, na ktérym wykonywane
sq roboty,

imie i nazwisko oraz telefon koordynatora robét,

inne postanowienia w zaleznosci od warunkéw lokalnych.

Regulamin podlega zatwierdzeniu przez zarzadce infrastruktury kole-
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Viil. Organizowanie prac na torze zamknietym przy

prowadzeniu ruchu pociagow po torze czynnym
z predkoscia 100 km/h i wiecej

Wykonawca, przygotowujac sie do wykonywania robét na linii kolejowej, gdzie
prowadzony jest ruch pociggéw z predkoscig 100 km/h i wiecej, ma dodatkowe obo-
wigzki w zakresie organizacji pracy. Przed przystapieniem do robét ma on obowigzek
ocenic ryzyko zwigzane z wykonywaniem pracy, m.in. powinien:

przeprowadzié szczegbtowa analize i wybor sposobu zabezpieczenia miejsca
robot. Pomocne w tym zakresie sg instrukcje opracowane przez zarzadce in-
frastruktury,

opracowac tzw. Projekt zabezpieczenia miejsca robot.

W Projekcie zabezpieczenia miejsca robét wykonawca uwzglednia, m.in. zagad-
nienia zwigzane z bezpiecznym wykonaniem prag, to jest:

opis rodzaju wykonywanych prac,

okresla lokalizacje, warunki miejscowe, w ktérych wykonywane beda prace,
sposdb informowania o nadjezdzajgcym pociagu, taborze poruszajacym sie
po linii kolejowej,

sposoéb wydzielenia toru czynnego i miejsca wykonywania pracy,

wskazuje predkosc z jaka moga przejechac pociagi obok miejsca robét.

Projekt zabezpieczenia miejsca robét podlega zatwierdzeniu przez inwes-

tora.

Wykonawca ma mozliwos¢ zastosowania jednego z pieciu systeméw zabezpie-
czania miejsca robot:

1.

nikh N

zamkniecia toru sasiedniego,

wygrodzenia miedzytorza statymi barierami,

zastosowania pétautomatycznego i automatycznego systemu ostrzegania,
zastosowania systemu ostrzegania na maszynach roboczych,

ostrzegania zgodnie z warunkami technicznymi okre$lonymi przez zarzadce
infrastruktury.

Zastosowane systemy zabezpieczenia miejsca robot powinny mie¢ odpowiednie
certyfikaty i by¢ dopuszczone do stosowania na liniach kolejowych.

Pracodawca ma obowiazek dokonania oceny ryzyka zawodowego jakie wystepuje
przy wykonywaniu pracy. Podczas szacowania ryzyka zawodowego nalezy uwzgled-
ni¢ wszystkie czynniki sSrodowiska pracy wystepujace podczas pracy jak réwniez me-
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tody wykonywania pracy. W nastepstwie oceny ryzyka zawodowego, pracodawca
powinien podja¢ $rodki profilaktyczne, zmniejszajace albo eliminujace ryzyko za-
wodowe. Wybrany przez pracodawce sposéb organizacji pracy powinien zapewnic
pracownikom jak najwyzszy poziom bezpieczenstwa przy wykonywaniu pracy. Jezeli
podczas oceny ryzyka zawodowego pracodawca ma watpliwosci, co do skutecznosci
zastosowanych srodkéw profilaktycznych zmniejszajacych ryzyko, powinien pisemnie
wystapi¢ do zarzadcy infrastruktury o ograniczenie predkosci biegu pociggéw w re-
jonie wykonywania robét. Wielkos$¢ ograniczenia predkosci biegu pociggéw powinna
zaleze¢ od rodzaju wykonywanych prac, uzywanego sprzetu oraz warunkoéw lokal-
nych na linii kolejowej.

IX. Zamkniecie toru sgsiedniego

Zamkniecie toru sgsiedniego jest najbezpieczniejszym systemem zabez-
pieczenia, ktéry mozna zastosowac. Zamkniecie toru sasiedniego jako zabezpie-
czenie miejsca robot stosuje sie tam, gdzie mozliwe jest catkowite lub czasowe wstrzy-
manie ruchu pojazdéw kolejowych na czas trwania robét.

Fot. 14. Sygnat D1,St6j” dawany tarcza zatrzymania na terenie stacji Warszawa Wschodnia
Osobowa. Prostokatna czerwona tarcza z biatg obwddka
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Fot. 15. Sygnat D 1,St6j” dawany tarcza zatrzymania na terenie stacji Strzatki. Prostokatna
tarcza czerwona z biatg obwddka

Przenosng tarcze zatrzymania ustawia sie w stosunku do toréw, do ktérych sie
odnosi, wedtug zasad, jakie obowigzujg dla semaforéw. Zasadniczo umieszcza sie ja
po prawej stronie toru. Na stacjach przenosng tarcze zatrzymania ustawia sie w osi
toru. Sygnat D1,5t6j” dawany tarczg zatrzymania stosuje sie do oznaczenia miejsca,
w ktorym z jakichkolwiek powodéw konieczne jest zatrzymanie pociggu lub manew-
rujgcego sktadu.
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X.

Wygrodzenie miedzytorza statymi barierami

Fot. 16. Wygrodzenie miedzytorza na stacji Strzatki, podczas przebudowy, w ramach
zadania,Modernizacja linii kolejowej nr 4” (Centralna Magistrala Kolejowa)
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Pracodawcy, odgradzajgc strefe zagrozenia za pomoca statego wygrodzenia, po-
winni zastosowac sie do nastepujacych wymogow:

Najnizsza wysoko$¢ statego wygrodzenia nie powinna by¢ nizsza niz 0,75 m
(wymiar od gtéwki szyny do gérnej krawedzi wygrodzenia).

Porecz wygrodzenia powinna mie¢ odpowiednia sztywnos¢ na obcigzenie
sita boczna.

Porecze wygrodzenia, barierki moga mie¢ dtugos¢ od 1,8 do 3 metrow.
Porecze statego wygrodzenia nalezy pomalowac¢ na przemian w pasy biato-
czerwone.

Wygrodzenie powinno by¢ zamontowane do stopki szyny toru czynnego.
Wygrodzenia powinny by¢ tak skonstruowane, aby byta mozliwos¢ ich za-
montowania w réznych odlegtosciach od osi toru, w zaleznosci od szerokosci
strefy zagrozenia.
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Fot. 17. Przejazd pociagu osobowego z predkoscig 100 km/h za wygrodzeniem miejsca
prac statymi barierami

XI. Pétautomatyczny i automatyczny system
ostrzegania

Jednym ze sposobdéw zabezpieczenia miejsca robét jest zastosowanie automa-
tycznego albo pétautomatycznego systemu ostrzegania o zblizajagcym sie pojezdzie.
B Automatyczny system ostrzegania, to zestaw urzadzen uruchamiany przez
nadjezdzajacy pojazd szynowy automatycznie, bez ingerencji pracownika,
B Pdétautomatyczny system ostrzegania, to zestaw urzadzen uruchamiany przez
pracownika — sygnaliste.
W wyniku uzycia jednego ze sposobéw uruchomienia systemu ostrzegania pra-
cownicy informowani sg o nadjezdzajacym pojezdzie poprzez sygnaty:
B optyczne,
m akustyczne.
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Fot. 18. Urzadzenie do wydawania sygnatu akustycznego

Fot. 19. Urzadzenie
do wydawania
sygnatu optycznego
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Sygnat informujacy o nadjezdzajgcym pojezdzie powinien by¢ podany w takim
czasie aby pracownicy mieli mozliwos¢ oddalenia sie od jadacego pojazdu na bez-
pieczna odlegtos¢. Szczegotowe informacje o rozmieszczeniu nadajnikow oraz
miejscach ich lokalizacji powinny by¢ okreslone w Projekcie zabezpieczenia
miejsca robét.

Systemy ostrzegania na maszynach roboczych

Ostrzeganie na maszynach roboczych, podobnie jak w systemie automatycznym
albo pétautomatycznym, odbywa sie za pomoca sygnatéw optycznych i akustycznych
z nadajnikéw, zainstalowanych na maszynach roboczych. Sygnat z nadajnikow
ostrzega pracownikéw wykonujacych roboty o zblizajagcym sie pojezdzie. System
ostrzegania zainstalowany na pojezdzie moze by¢ uruchomiony przez pracownika
albo automatycznie.

Fot. 20. System ostrzegania zainstalowany na maszynie roboczej, uruchamiany przez pra-
cownika
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XIl. Ostrzeganie osob pracujacych na torze
o nadjezdzajacym pociagu

Gdy zastosowanie ktéregokolwiek z wczesniej wymienionego systemu jest nie-

mozliwe lub nieuzasadnione:

B stosuje sie osygnalizowanie, zgodnie z postanowieniami zawartymi w prze-
pisach o sygnalizacji,

B wyznacza sie sygnaliste,

B wprowadza sie stosowne ograniczenie predkosci biegu pociagu po torze
czynnym, zgodnie z postanowieniami zawartymi w warunkach technicznych
utrzymania nawierzchni na liniach kolejowych wydanymi przez zarzadce in-
frastruktury kolejowe;j.

Osygnalizowanie miejsca robot

Wskaznik W7 ,Wskaznik Ostrzegania” oznacza, ze nalezy da¢
sygnat Rp 1,Bacznosc”.
Przenosna trojkatna tarcza (tréjkat rownoboczny), z czarnym ob-
ramowaniem i czarna litera ,R", zwrdcona wierzchotkiem ku gorze.
Wskaznik W7 stosuje sie tam, gdzie maszynista powinien da¢ syg-
nat,Bacznos¢” ze wzgledu na
bezpieczenstwo ludzi pracu-
jacych na torze i ustawia sie
go z obu stron przed miejs-
cem prowadzenia robét. Od-
legtos¢ od miejsca prowa-
dzenia robét wynosi okoto
300 do 500 metrow, w zalez-
nosci od warunkéw miej-
scowych.

Fot. 21. Wskaznik W7:
wskaznik ostrzegania
na linii kolejowej
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XIll. Sygnalista

Osoba kierujgca pracownikami, kierownik rob6t ma obowigzek wyznaczy¢ syg-
naliste, ktérego zadaniem jest obserwowanie czy nie zbliza sie pocigg albo inny
pojazd trakcyjny mogacy stwarzac zagrozenie dla pracownikéw. Mozliwe jest wyzna-
czenie jednego lub kilku sygnalistow, w zaleznosci od warunkéw lokalnych. Kierujacy
pracami obowigzkowo wyznacza sygnaliste, gdy:

na torze pracuje co najmniej 5 0sob,

w chwili wykonywania prac sa niesprzyjajace warunki atmosferyczne, deszcz,
Sniezyce,

praca jest wykonywana na tukach o ograniczonej widocznosci, w gtebokich
przekopach i miejscach potozonych w lesie,

roboty wykonuje sie z uzyciem ciezkiego sprzetu budowlanego lub maszyn,
wykonywane sa prace na torach w stacjach kolejowych o duzym nasileniu
ruchu.

Sygnalista nie moze by¢ obarczony innymi obowigzkami niz informowanie o zbli-
zajacych sie pojazdach.

Pracownicy wyznaczeni na sygnalistow powinni:

miec¢ ukonczone 18 lat,
miec | kategorie wzroku i stuchu,
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by¢ przeegzaminowani z postanowien instrukgji sygnalizacji obowigzujacej
na terenie zarzadcy infrastruktury,

mie¢ na sobie kamizelke ostrzegawcza.

Sygnalisci musza mie¢ przy sobie:

wyciag z rozktadu jazdy,

choragiewke koloru zéttego,

trabke sygnatowa albo inne urzadzenie stuzace do ostrzegania,
sprawny zegarek,

urzadzenia tacznosci - radiotelefon.

Podczas obserwacji sygnalisci powinni sta¢ w takim miejscu, aby widzieli zblizajgce
sie pojazdy kolejowe z najdalszej odlegtosci (co najmniej 700 m w kazdym kierunku)
i byli widziani i styszani przez pracownikéw zatrudnionych na torze.

Fot. 23. Grupa 0s6b pracujacych na torach
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Podczas robot utrudniajacych zejscie pracownikéw z toru, nalezy urzadzi¢ spe-
cjalne miejsca do schodzenia pracownikéw. Miejsca te powinny byé rozmieszczone
w odlegtosci nieprzekraczajacej 60 metréw i oznaczone wskaznikiem.

Pracownicy pracujacy na torach kolejowych powinni by¢ ubrani w kamizelki
ostrzegawcze z elementami odblaskowymi.

XIV. Osygnalizowanie ograniczenia predkosci biegu
pociagu

Na odcinkach linii kolejowej, na ktérej prowadzone sg roboty na torach w zalez-
nosci od rodzaju prac, ogranicza sie predkos¢ pociggdw na sasiednim torze. Szcze-
gotowe uregulowanie w zakresie lokalizacji ograniczenia predkosci oraz wielkosci
ograniczenia uzgadnia wykonawca z przedstawicielem inwestora. Ograniczenia pred-
kosci biegu pociggéw powinny by¢ zapisane w ,Tymczasowym regulaminie prowa-
dzenia ruchu pociaggdéw”. Odcinki toréw, na ktérych wprowadzono ograniczenie pred-
kosci pociaggéw nalezy ostoni¢ z obu stron sygnatami D6 ,zwolni¢ bieg” oraz
wskaznikami W14,

Fot. 24. Tarcza D6, informujaca o koniecznosci zwolnienia biegu pociaggu do 30 km/h

33



ROBOTY TOROWE

Sygnat D6. Trojkatna tarcza pomarariczowa z biatg obwodka,

zwrocona podstawg do goéry, a na niej czarna liczba wskazujaca
dozwolong predkos¢ jazdy podana w dziesigtkach km/h.Tarcza
D6 informuje o koniecznosci zwolnienia biegu pociggu, ustawia
sie jg w odlegtosci drogi hamowania przed odcinkiem, po ktérym
pociag ma przejechac ze zmniejszong predkoscia.

Miejsce, ktdre pocigg powinien przejechac ze zmniejszong pred-
koscig oznacza sie wskaznikami W14.

Fot. 25. Poczatek
odcinka ograniczenia
predkosci pociagu

Fot. 26. Koniec odcinka
ograniczenia predkosci
pociagu
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XV. Prace w poblizu sieci trakcyjnej

Do zasilania elektrycznych pojazdéw trakcyjnych stosowany jest system zasilania
pradem statym o napieciu 3 kV. Sie¢ trakcyjna stuzy do przesytania energii elektrycznej
z podstacji trakcyjnej do elektrycznych pojazddéw trakcyjnych, poruszajacych sie po
linii kolejowej. Budowa sieci trakcyjnej to:

B przewdd jezdny podwieszony na konstrukcji wsporczej (gérna siec),

B szyny (dolna siec).

Pociagi poruszajace sie po zelektryfikowanej linii kolejowej zasilane sa z sieci trak-
cyjnej, poprzez pantograf znajdujacy sie na dachu pojazdu trakcyjnego (lokomotywy).
Przeptyw pradu z pojazdu trakcyjnego do sieci powrotnej nastepuje poprzez zestaw
kotowy pojazdu trakcyjnego biegngcego po szynach.

Fot. 27. Sie¢ trakcyjna na linii nr 4 Grodzisk Mazowiecki — Zawiercie — Centralna Magistrala
Kolejowa
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Praca w poblizu sieci trakcyjnej, zaliczona powinna by¢ do prac szczegélnie
niebezpiecznych.

Tablica ostrzegawcza

Uklad zasilania sieci trakcyjnej miedzy podstacjami

W razie zwarcia w sieci trakcyjnej, natychmiast zadziataja wylaczniki szyb-
kie diawylaczajac napiecie w sieci trakcyjnej. Podobne zachowaja sie urzadzenia na
podstacjach, gdy jest prawidtowo zatozony uszyniaicz, a w sposdb niezamierzony
w sieci trakcyjnej pojawi sie napiecie.

Jezeli pracodawca planuje wykonywanie pracy na zelektryfikowanych liniach
kolejowych przy wykorzystaniu ciezkiego sprzetu budowlanego, ktérego elementy
podczas pracy zblizaja sie do sieci trakcyjnej (napiecie w sieci trakcyjnej 3 kV)
na odlegtos¢:

B mniejsza niz 5 metrow,

B inne prace na odlegto$¢ 1,4 metra,

ma obowigzek organizowania pracy w porozumieniu z wtasciwym zaktadem
energetycznym. Zasady obowigzujgce podczas wykonywania prac w poblizu sieci
trakcyjnej zapisuje sie w Regulaminie wytaczenia napiecia (organizacji robo6t)
opracowanym przez Komisje, ztozong z pracownikow firmy specjalistycznej.
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Regulamin wytgczenia napiecia powinien stanowi¢ zatacznik do Tymczasowego re-
gulaminu prowadzenia ruchu pociggéw.

W Regulaminie wytgczenia napiecia (organizacji robét) powinny byc¢ okreslone
zagadnienia majace istotne znaczenie dla bezpieczeristwa pracy oséb wykonuja-
cych prace w poblizu sieci trakcyjnej. W Regulaminie wytaczenia napiecia m.in.
nalezy okreslic:

miejsce pracy z wyznaczeniem ich granic na linii kolejowej,

os$wiadczenia pracodawcéw, ze zostali zapoznani z przepisami i zasadami bez-

piecznego wykonywania pracy przy urzadzeniach elektroenergetyki kolejowe;j

oraz w poblizu sieci trakcyjnej,

przewidywalny czas trwania prac,

wskazanie odtacznikow, ktére nalezy otworzy¢, aby w miejscu prac wylgczyc

napiecie w sieci trakcyjnej,

okreslenie w jaki sposéb powinno by¢ zabezpieczone miejsce pracy tj.:

m gdzie powinny by¢ ustawione wskazniki We 4a (zakaz wjazdu elektrycznych
pojazdéw trakcyjnych),

m gdzie powinny by¢ ztozone uszynienia ochronne sieci trakcyjnej,

miejsca niebezpieczne i wystepujace zagrozenia tj. wskazanie, ktdre urzagdzenia

beda pod napieciem i praca tam jest zabroniona,

komorke organizacyjng uprawniong do wystawienia polecenia, zezwolenia

na wykonywanie pracy,

kto dopuszcza pracodawce, wykonawce do pracy po wyfaczeniu napiecia

w sieci trakcyjne;j.

Wskazniki We 4a, We 4b, We 4c
Dwa biate kwadraty jeden w drugim

Wskaznik We 4a oznacza, ze wjazd elektrycznych pojazddw trakcyjnych na tor,
przy ktérym stoi wskaznik, jest zabroniony.
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Wskaznik We 4b oznacza, ze wjazd elektrycznych pojazdéw trakcyjnych na tor
odgateziajacy sie w prawo jest zabroniony.

Wskaznik We 4c oznacza, ze wjazd elektrycznych pojazdéw trakcyjnych na tor
odgateziajacy sie w lewo jest zabroniony.

Wskazniki ustawia sie w odleglosci 15 m przed miejscem, poza ktdre prze-
jazd jest zabroniony.

XVI. Uszynienie sieci trakcyjnej

Uszynienia sieci trakcyjnej dokonuje sie poprzez potaczenie za pomoca przenos-
nego uszyniacza ochronnego, sieci trakcyjnej z szyna toru.

Celem stosowania uszynienia sieci trakcyjnej jest:

B wyréwnanie potencjatéw sieci jezdnej i powrotnej,

B spowodowanie niezwtocznego wytaczenia napiecia w przypadku, gdy z ja-
kichkolwiek powoddéw pojawi sie ono w miejscu wykonywania pracy.

Zakladanie i zdejmowanie uszyniacza odbywa sie za pomoca drazka izo-
lacyjnego.
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Czynnosci podczas uszyniania sieci trakcyjnej:

przykreci¢ zacisk uszyniacza do szyny toru (sie¢ powrotna),

dokona¢ préby sprawdzenia - stykiem probierczym dotykajac energicznym
ruchem elementéw sieci jezdnej,

jezeli podczas préby nie pojawi sie tuk elektryczny to znaczy, ze siec trakcyjna
nie jest pod napieciem,

zawieszamy uszynienie na wysiegniku sieci jezdne;j.

Fot. 29. Zacisk uszynienia,
przenos$nego uszyniacza
ochronnego, przykrecony
do szyny

Uszyniacz ochronny mozna uznaé za sprawny i spetniajacy swoje zadanie, gdy
w trakcie ogledzin stwierdzamy:

czytelne oznakowanie fabryczne,

czytelng date waznosci badan technicznych,
nieuszkodzong izolacje przewodow,

dobry stan techniczny przewodoéw i zacisku.

Sprzet ochronny taki jak drazki izolacyjne, uszyniacze, powinien by¢ poddawany
badaniom technicznym nie rzadziej niz co 2 lata.

Do pracy mozna przystapi¢ po otrzymaniu pisemnego zezwolenia

na wykonanie robét, wystawionego przez prowadzacego eksploatacje
sieci trakcyjnej.
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XVil. Przygotowanie pracownikow do pracy

Przed dopuszczeniem pracownika do pracy pracodawca ma obowigzek skierowac
pracownika na profilaktyczne badania lekarskie.

Pracownicy podlegaja:

B wstepnym badaniom lekarskim,

B okresowym badaniom lekarskim,

m kontrolnym badaniom lekarskim.

Wstepnym badaniom lekarskim podlegaja:

B osoby przyjmowane do pracy,

B pracownicy przenoszeni na inne stanowisko, na ktérym wystepuja czynniki

szkodliwe lub uciazliwe dla zdrowia,

Okresowym badaniom lekarskim podlegaja:

B pracownicy zatrudnieni na okre$lonym stanowisku w przypadku uptywu ter-
minu waznosci wczesdniej przeprowadzonych profilaktycznych badan lekar-
skich.

Kontrolnym badaniom lekarskim podlegaja:

B pracownicy, w przypadku niezdolnosci do pracy wskutek choroby trwajacej
ponad 30 dni.

Pracodawca nie moze dopusci¢ do pracy pracownika, gdy pracownik nie
uzyska orzeczenia lekarskiego stwierdzajacego brak przeciwwskazan do wy-
konywania pracy na okreslonym stanowisku.

Pracodawca nie ma prawa dopusci¢ do pracy pracownika, ktéry nie posiada wy-
maganych kwalifikacji i potrzebnych umiejetnosci do wykonywania pracy. Pracownik
nie moze by¢ réwniez dopuszczony do pracy, gdy nie posiada znajomosci przepiséw
i zasad bezpiecznego wykonania powierzonej pracy. Na pracodawcy cigzy obowigzek
zapoznania pracownika z przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy. Pra-
cownik podlega:

B wstepnym szkoleniom z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy (instruktaz

ogolny i instruktaz stanowiskowy),

m okresowym szkoleniom z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy.

Podczas instruktazu ogélnego pracownik zapoznawany jest z podstawowymi
przepisami i zasadami bezpieczenstwa i higieny pracy, zasadami udzielania pierwszej
pomocy.

Podczas instruktazu stanowiskowego pracownik zapoznawany jest z czynni-
kami srodowiska pracy, ryzykiem zawodowym zwigzanym z wykonywanga praca oraz
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sposobem ochrony przed zagrozeniami wystepujacymi na stanowisku pracy. Podczas
instruktazu na stanowisku pracy pracownik powinien by¢ zapoznany z metodami
bezpiecznego wykonania pracy. Instruktaz stanowiskowy przeprowadza sie przed
dopuszczeniem pracownika do wykonywania pracy.

Szkolenie okresowe ma na celu ugruntowanie wiedzy zdobytej podczas szkolenia
wstepnego. Szkoleniu okresowemu z zakresu bezpieczenstwa higieny pracy podle-
gaja wszyscy pracownicy. Czestotliwos¢ i czas trwania szkolenia okresowego ustala
pracodawca.

Poddanie pracownika szkoleniu z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy powinnno by¢ potwierdzone na pismie. W zwigzku z wykonywa-
niem przez Wykonawcow pracy na terenie innego pracodawcy pamietac
nalezy, ze pracodawca, na terenie ktérego wykonywane s prace, po-
winien poinformowac wszystkich zatrudnionych o zagrozeniach dla
bezpieczenstwa i zdrowia podczas pracy na swoim terenie.

Pracodawca nie moze dopusci¢ pracownika do pracy bez odziezy
i obuwia roboczego, jesli ich stosowanie jest wymagane na danym sta-
nowisku pracy.

XVIil. Prace na wysokosci

Pracag na wysokosci jest praca, ktéra wykonywana jest na stanowisku znajdujacym
sie co najmniej 1,0 metr od poziomu podtogi, terenu. Prace na wysokosci zaliczone
sg do prac szczegolnie niebezpiecznych.

Pracodawca powinien zabezpieczy¢ teren, na ktérym wykonywanie sg prace na
wysokosci w sposéb uniemozliwiajacy dostep osobom postronnym.

W pierwszej kolejnosci, aby zapewnic pracownikom bezpieczne wykonanie pracy
powinno zastosowac sie zbiorowe srodki ochrony przed upadkiem z wysokosci, np.:

m siatki bezpieczenstwa,

B porecze ochronne.

Siatki bezpieczenstwa stanowig doskonaty sposéb zabezpieczenia oséb przed
upadkiem z wysokosci na stanowiskach pracy, jak i wzdtuz drég komunikacyjnych
czy transportowych.
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Fot. 30. Siatka bezpieczenistwa zastosowana podczas remontu drogi kolejowej na
moscie Srednicowym w Warszawie
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Porecze ochronne umieszcza sie na wysokosci co najmniej 1,1 metra. Krawezniki
musza mie¢ wysokos$¢ co najmniej 0,15 metra. Pomiedzy poreczami a kraweznikiem
w potowie wysokosci umieszczona powinna byc¢ poprzeczka.

W przypadku niemoznosci zastosowania zbiorowych $rodkéw ochrony przed
upadkiem z wysokosci pracownicy stosuja szelki bezpieczenstwa wraz z linkg i amor-
tyzatorem, ewentualnie urzagdzeniem samohamownym.
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XIX. Prace transportowe

Pod pojeciem reczne prace transportowe nalezy rozumie¢ kazdy rodzaj trans-
portowania, podtrzymywania przedmiotéw, tadunkow lub materiatéw przez jednego
lub grupe pracownikéw, w tym przemieszczanie ich poprzez: unoszenie, podno-
szenie, uktadanie, pchanie, ciggniecie, przenoszenie, przesuwanie, przetaczanie,
przewozenie.

Przed podjeciem przez pracownikéw recznych prac transportowych, pracodawca
ma obowiazek:

B przeszkoli¢ pracownikéw na stanowisku pracy, w zakresie bezpiecznego wy-

konania recznych prac transportowych,

B poinformowac pracownikéw w zakresie poprawnego sposobu wykonania

prac transportowych,

B poinformowad pracownikéw o parametrach fizycznych przenoszonego przed-

miotu, gtdwnie o wymiarach, masie, potozeniu srodka ciezkosci,

B zapoznac pracownikéw z ryzykiem zawodowym zwigzanym z recznymi pra-

cami transportowymi oraz srodkami profilaktycznym zmniejszajacymi ryzyko.

Masa przedmiotdéw przenoszonych przez jednego pracownika nie moze prze-
kraczac:

B 30 kg — przy pracy statej,

B 50kg — przy pracy dorywczej.

Niedopuszczalne jest reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej
30 kg na wysokos¢ powyzej 4 m lub na odlegtos¢ przekraczajgcg 25 m.

Przenoszenie przedmiotéw, ktérych diugos¢ przekracza 4 m i masa 30 kg, powinno
odbywac sie zespotowo, pod warunkiem, aby na jednego pracownika przypadata
masa nie przekraczajaca:

B 25kg - przy pracy statej,

B 42kg - przy pracy dorywczej.

Niedopuszczalne jest zespotowe przemieszczanie przedmiotéw o masie przekra-
czajacej 500 kg.

Do przenoszenia wiekszych ciezaréw do 1 500 kg wykorzystywane sg zu-
rawiki zamontowane na wézkach motorowych.

Woézek motorowy wraz z zurawikiem, moze by¢ wykorzystywany do pracy, gdy
pracodawca:

B posiada $wiadectwo sprawnosci technicznej wézka motorowego,
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B posiada decyzje dozoru technicznego, zezwalajaca na eksploatacje urzadzen
do transportu bliskiego,

B zatrudni operatora posiadajacego wtasciwe kwalifikacje,

B uzyskat potwierdzenie, ze urzadzenie jest sprawne.

XX. Maszyny i sprzet techniczny

Przy remontach i modernizacji linii kolejowych poza typowym sprzetem do robot
ziemnych takim jak, koparki, fadowarki, spycharki, zageszczarki wykorzystywany jest
sprzet specjalistyczny do kolejowych robét budowlanych m.in.: oczyszczarki ttucznia,
podbijarki toru, podbijarki rozjazdéw, stabilizatory toru, zgrzewarki szyn, profilarki
taw torowiska, zurawie kolejowe oraz sprzet technologiczny, na przyktad wézki mo-
torowe, lokomotywy spalinowe itp.
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Pracownik zatrudniony do obstugi sprzetu do robdét ziemnych powinien
posiadac:
B przygotowanie zawodowe (kwalifikacje) do obstugi sprzetu do robét ziemnych
potwierdzone zdanym egzaminem, w tym znajomos$¢ DTR,
B znajomosc¢ zagrozen wystepujacych na stanowisku operatora,

Fot. 33. tadowarka gasiennicowa

m odbyty instruktaz z zakresu bezpiecznego wykonywania pracy na stanowisku
pracy,

B dobry stan zdrowia, potwierdzony zaswiadczeniem lekarskim wydanym przez
uprawnionego lekarza.

Pracownik prowadzacy maszyny do kolejowych robét budowlanych, maszynista

pojazdow trakcyjnych, ponadto powinien:

B uzyskac potwierdzenie kwalifikacji i uzyska¢ uprawnienia do wykonywania
pracy na stanowisku bezposrednio zwigzanym z prowadzeniem i bezpieczen-
stwem ruchu kolejowego,

B znac szlaki i stacje kolejowe, na ktérych ma kierowac maszyna.
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Fot. 34. Oczyszczarka toréw

Bezposrednia obstuge maszyn i urzadzen mozna powierzy¢ tylko
osobie, ktéra ma odpowiednie przeszkolenie i zdany egzamin w za-
kresie ich obstugi i znajomosci przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Maszyny i sprzet do kolejowych robét budowlanych oraz wszelkie pojazdy
poruszajace sie po liniach kolejowych moga by¢ dopuszczone do ruchu pod wa-
runkiem:

B uzyskania swiadectw dopuszczenia do eksploatacji typu pojazdu kolejowego,

B posiadania aktualnego $wiadectwa sprawnosci technicznej pojazdu kolejo-

wego.

Operatorom maszyn budowlanych, maszynistom lokomotyw nie wolno
opuszczac stanowiska pracy, oddalac sie od maszyny podczas jej ruchu.
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Fot. 37 Podbijarka torowa

Fot. 35. Podbijarka torowa

Maszyny wykorzystywane do prac budowlanych (podbijarka torowa) utrzyma-
niowych na linii kolejowej powinny:

posiadac $wiadectwo dopuszczenia do eksploatacji wydane przez Urzad Trans-
portu Kolejowego,

by¢ wyposazone w Dokumentacje Techniczno-Ruchowa,

mie¢ opracowany regulamin obstugi,

byc¢ sprawne pod wzgledem technicznym i eksploatacyjnym,

posiadac instrukcje bezpiecznego wykonania pracy,

maszyny, urzadzenia, sprzet, ktére podlegaja dozorowi technicznemu powinny
miec aktualng decyzje zezwalajaca na eksploatacje,

mie¢ prawidtowe ostony.

Pamietac¢ nalezy, ze w przypadku wykonywania pracy przy pomocy maszyny
dwudrogowej, operator powinien posiada¢ uprawnienia:
B wynikajace z przepiséw bezpieczenstwa i higieny pracy przy eksploatacji ma-
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B wynikajace z przepiséw wydanych na podstawie Ustawy o transporcie kole-
jowym, dotyczacych uprawnien oséb zatrudnionych na stanowiskach prowa-
dzacych pojazdy szynowe.

Fot. 36. Uktadanie podkfadéw za pomoca maszyny dwudrogowe;j

Wykonawca moze przystapic do pracy, po otrzymaniu zezwolenia na wy-
konanie pracy.
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XXI. Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

O wypadku przy pracy méwimy wowczas, gdy w okreslonym zdarzeniu

wystapily jednoczesnie cztery przestanki:

B Naglosc zdarzenia. Ceche nagltosci ma zdarzenie, ktorego czas trwania
nie przekracza jednej dniowki roboczej.

B Przyczyna zewnetrzna. Wystepuje wéwczas, gdy do urazu dochodzi
w wyniku oddzialywania na czlowieka czynnika wystepujacego poza
nim.

B Zwigzek z pracgy. Zwigzek urazu z pracg moze zachodzi¢ zaré6wno wow-
czas, gdy do urazu dojdzie podczas wykonywania pracy, jak i podczas
pozostawania poszkodowanego w dyspozycji pracodawcy.

B Wystapienie urazu. Uraz, jest to uszkodzenie tkanek ciata lub narzadéw
czlowieka wskutek dziatania czynnika zewnetrznego.

Kwalifikacji prawnej zdarzenia dokonuje zespét powypadkowy powotany przez

pracodawce.

Podczas wykonywania prac na liniach kolejowych przebiegajacych przez
lasy pamietac nalezy o zagrozeniach pochodzacych od zwierzat, na przy-
klad: zmii, kleszczy, ktére moga doprowadzi¢ do wypadku przy pracy.

Za wypadek przy pracy uwaza sie zdarzenie nagte wywotlane przyczyna
zewnetrzna powodujace uraz lub $mier¢, ktére nastapito w zwigzku z praca.

Od wypadku przy pracy nalezy odrézni¢ wypadek zrownany z wypadkiem przy

pracy. Na rowni z wypadkiem przy pracy, w zakresie uprawnien do swiadczen traktuje
sie wypadek, ktéremu ulegt pracownik:
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B w czasie podrézy stuzbowej, gdy nie wykonywat pracy,

B podczas szkolenia w zakresie powszechnej samoobrony,

B przy realizacji zadan zleconych przez dziatajgce u pracodawcy organizacje
zwigzkowe.

W razie wypadku przy pracy pracodawca jest obowiagzany:

B podjac dziatania eliminujace lub ograniczajgce zagrozenie,

B zapewnic udzielenie pierwszej pomocy przedmedycznej osobom poszkodo-
wanym,

m  w przypadku, gdy jest to wypadek ciezki, Smiertelny lub zbiorowy zawiadomi¢
Panstwowa Inspekcje Pracy i prokurature,
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zgtosi¢ wypadek do zarzadcy infrastruktury, zgodnie z zapisami w umowach,
ustali¢ okolicznosci i przyczyny wypadku,
zastosowac srodki zapobiegajace podobnym wypadkom.

Niezwtocznie po otrzymaniu wiadomosci o wypadku zespét powypadkowy
jest obowiazany przystapi¢ do ustalenia okolicznosci i przyczyn wypadku.

Postepowanie powypadkowe (dochodzenie powypadkowe) obejmuje czynnosci,
ktérych gtdwnym celem jest:

dokonanie kwalifikacji prawnej zdarzenia — ustalenie, czy zdarzenie ma cechy

4

wypadku zwigzanego z praca: ,wypadku przy pracy’; ,wypadku traktowanego
na réwni z wypadkiem przy pracy’, ,wypadku w okresie ubezpieczenia wy-
padkowego - innego wypadku przy pracy”itp.,

ustalenie, czy istnieja okolicznosci wytaczajace uprawnienia poszkodowanego
do swiadczen odszkodowawczych,

okreslenie srodkéw i wnioskow profilaktycznych, tj. przedsiewzie¢ majacych
na celu niedopuszczenie do podobnych zdarzen wypadkowych w przy-
sztosci.

Zespot powypadkowy po sporzadzeniu protokotu z badania okolicznosci i przy-
czyn wypadku przy pracy zapoznaje poszkodowanego z jego trescia. Poszkodowany
pracownik ma prawo:

przed zatwierdzeniem protokotu przez pracodawce wnie$¢ uwagi i zastrzezenia
do tresci zawartych w protokole,

otrzymac zatwierdzony przez pracodawce protokét z badania okolicznosci
i przyczyn wypadku przy pracy,

w przypadku, gdy nie zgadza sie z ustaleniami zespotu powypadkowego, wy-
stagpi¢ do sadu pracy o zmiane tresci protokotu z badania okolicznosci i przy-
czyn wypadku przy pracy,

w przypadku uznania zdarzenia za wypadek przy pracy, albo wypadek zréw-
nany z wypadkiem przy pracy, wystapi¢ z wnioskiem do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych o $wiadczenia.

Choroby zawodowe

Za chorobe zawodowg uwaza sie chorobe, wymieniong w wykazie choréb za-
wodowych, jezeli w wyniku oceny warunkéw pracy mozna stwierdzi¢, ze zostata ona
spowodowana dziataniem czynnikéw szkodliwych dla zdrowia wystepujacych w $ro-
dowisku pracy albo w zwigzku ze sposobem wykonywania pracy.
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Kazdy przypadek podejrzenia choroby zawodowej zgtasza sie wtasciwemu pani-
stwowemu inspektorowi sanitarnemu i panstwowemu inspektorowi pracy. Obowigzek
zgtoszenia podejrzenia choroby zawodowej spoczywa na:

B pracodawcy,

m lekarzu.

Zgtoszenia podejrzenia choroby zawodowej moze réwniez dokona¢ pracownik
lub byty pracownik. Po przeprowadzeniu postepowania wyjasniajacego panstwowy
inspektor sanitarny wydaje decyzje o uznaniu lub nieuznaniu choroby zawodowe;j.

W razie rozpoznania u pracownika choroby zawodowej na pracodawcy cigzy obo-
wigzek:

m ustalenia przyczyn powstania choroby,

B przystapienia do usuniecia czynnika powodujacego powstanie choroby za-

wodowej,

B zrealizowania zalecen lekarza.

XXII. Pierwsza pomoc przedmedyczna

Pracodawca zobowigzany jest w miejscu zatrudnienia pracownikéw zorganizowaé
system udzielania pierwszej pomocy w razie wypadku. W sktad tego systemu —
w miejscach gdzie wystepuje duze zagro-
zenie wypadkowe — w szczegdlnosci po-

winno wchodzi¢ zapewnienie:
B punktu, w ktérym udziela sie pierw-

szej pomocy,
W apteczki.

Wyposazenie punktéw pierwszej po-
mocy i apteczki powinno by¢ uzgodnione
z lekarzem sprawujacym opieke profilak-
tyczna nad pracownikami.

Fot. 37. Apteczka
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W punktach pierwszej pomocy i przy apteczkach powinna by¢ wywieszona
instrukcja o udzielaniu pierwszej pomocy oraz wykaz pracownikéow upowaz-
nionych i przeszkolonych w zakresie udzielania pierwszej pomocy.

Obstuge apteczek pierwszej pomocy pracodawca powinien powierzy¢ osobie
przeszkolonej w zakresie udzielania pierwszej pomocy. Prawidtowo udzielona pomoc
w pierwszych minutach wypadku stwarza duza szanse na przezycie poszkodowanego.

Podstawowe czynnosci ratownicze:
ocen bezpieczenstwo,
ocen przytomnos¢,
wotaj o pomoc,
udroznij drogi oddechowe,
ocen oddech,
zadzwon 112,

30 ucisnie¢,

2 oddechy ratownicze.

Pomoc takg nazywamy pierwszg pomoca i jest ona wstepnym ogniwem fancu-
cha przezycia, ktéry ma zapewni¢ poszkodowanemu w stanie zagrozenia zdrowia
lub zycia pomoc w jak najkrétszym czasie. Lancuch przezycia skfada sie z ogniw:

B wczesne rozpoznanie stanu, wezwanie pomocy,

B rozpoczecie podstawowych zabiegow, resuscytacja kragzeniowo-oddechowa,

B wczesna defibrylacja,

B leczenie na Szpitalnym Oddziale Ratunkowym,

Waznym sktadnikiem taricucha przezycia jest poprawne wezwanie pierwszej po-
mocy.

tacznosé z wyspecjalizowanymi stuzbami ratunkowymi mozna uzyska¢ dzwonigc
pod numer telefonu 112 lub 999. Rozmowa podczas zgtaszania wypadku:

m okresl doktadnie miejsce wypadku (miejscowos¢, ulica, numer posesji, nazwa

zaktadu pracy),
B opisz zdarzenie (co sie stato, liczba poszkodowanych),
B podaj swoje dane osobowe oraz numer telefonu.

Uwaznie stuchaj przekazywanych podczas rozmowy telefonicznej informacji.

NIGDY NIE PRZERYWAJ POLACZENIA BEZ ZEZWOLENIA DYSPOZYTORA.
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XXIIl. Podstawowe akty prawne

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 18 lipca 2005 r. w sprawie ogolnych
warunkoéw prowadzenia ruchu kolejowego i sygnalizacji (Dz. U. z 2005 r. Nr 172,
poz. 1444),

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 23 czerwca 2003 r. w sprawie infor-
macji dotyczacej bezpieczenstwa i ochrony zdrowia oraz planu bezpieczeristwa
i ochrony zdrowia (Dz. U.z 2003 r. Nr 120, poz. 1126),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2003
roku Nr 169, poz. 1126),

Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (Dz. U.z 1998 r. Nr 21, poz. 94
z podzn.zm.),

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 30 pazdziernika 2002 r. w sprawie
minimalnych wymagan dotyczacych bezpieczenstwa i higieny pracy w zakresie
uzytkowania maszyn przez pracownikéw podczas pracy (Dz. U. z 2002 r. Nr 191,
poz. 1596),

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 20 wrzesnia 2001 roku w sprawie
bezpieczenstwa i higieny pracy podczas eksploatacji maszyn i innych urzadzen
technicznych do robét ziemnych, budowlanych i drogowych (Dz. U. z 2001 r.
Nr 118, poz. 1263),

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki z dnia 23 kwietnia 2013 roku w sprawie bez-
pieczenstwa i higieny pracy przy urzadzeniach energetycznych (Dz. U. z 2013 r.
poz. 492),

Rozporzadzenie Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 roku
w sprawie przeprowadzenia badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycz-
nej opieki zdrowotnej nad pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy (Dz. U.z 1996 r. Nr 69, poz.332 z p6zn.
zm.),

Rozporzadzenie Ministra Gospodarki i Pracy z dnia 27 lipca 2004 roku w sprawie
szkolen w dziedzinie bezpieczenstwa i higieny pracy (Dz. U. z 2004 r. Nr 180, poz.
1860),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach transportowych
(Dz. U.z 2000 r. Nr 26, poz. 313),
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Ustawa z dnia 28 marca 2003 r. o transporcie kolejowym (Dz. U. z 2003 r. Nr 86,
poz. 789 z pézn.zm.),

Ustawa z dnia 07 lipca 1994 r. Prawo budowlane (Dz. U. z 1994 r. Nr 89, poz. 414
Z podzn.zm.),

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 16 sierpnia 2004 r. w sprawie wykazu
stanowisk bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczerstwem ruchu
kolejowego i warunkdw, jakie powinny spetniac¢ osoby zatrudnione na tych sta-
nowiskach oraz prowadzacy pojazdy kolejowe (Dz. U.z 2004 r. Nr 212, poz. 2152
Z pozn. zm.).

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 18 lutego 2011 r. w sprawie pra-
cownikéw zatrudnionych na stanowiskach bezposrednio zwigzanych z prowa-
dzeniem i bezpieczenstwem ruchu kolejowego, prowadzeniem okre$lonych ro-
dzajéw pojazddéw kolejowych oraz pojazdéw kolejowych metra (Dz. U. Nr 59, poz.
301 z pbézn.zm.),

Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 17 kwietnia 2013 r. w sprawie wykazu linii
kolejowych o znaczeniu panstwowym (Dz. U.z 2013 r. poz. 569),

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 12 pazdziernika 2005 r. w sprawie
0gdélnych warunkéw technicznych eksploatacji pojazdéw kolejowych (Dz. U.
z2005r.Nr212, poz. 1771 z pézn. zm.),

Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury z dnia 15 lutego 2005 r. w sprawie $wia-
dectw sprawnosci technicznej pojazdéw kolejowych (Dz. U. z 2005 r. Nr 37, poz.
330),

Rozporzadzenie Ministra Transportu z dnia 2 listopada 2006 r. w sprawie doku-
mentéw, ktére powinny znajdowac sie w pojezdzie kolejowym (Dz. U. z 2007 r.
Nr 9, poz. 63),

Wytyczne sposobu dostarczania informacji oraz poinformowania pracownika
innego pracodawcy o zagrozeniach dla bezpieczenstwa i zdrowia podczas wyko-
nywania prac na terenie PKP Polskie Linie Kolejowe S.A Ibh - 101,

Instrukcja o sporzadzaniu regulaminéw technicznych Ir-3 (R-9).

55



ROBOTY TOROWE

Spis tresci

VIl.
VIil.

Xl
XIl.
XIllL
XIv.
XV.
XVI.
XVIL.
XVIIL.
XIX.
XX.
XXI.
XXIl.
XXIIl.

56

. Obowiazki oséb kierujacych pracownikami

. Zamkniecie toru sasiedniego

. Wygrodzenie miedzytorza statymi barierami

Wstep

Podstawowe sygnaty alarmowe stosowane na terenie kolejowym.............

Plan BiOZ. Prace szczegdlnie niebezpieczne

. Zasady bezpiecznego poruszania sie po terenie kolejowym.........cccccoecuunecen.

Koordynator ds. BHP

Prowadzenie ruchu pociggdéw w czasie wykonywania robot .........ccvevenenne.

Organizowanie prac na torze zamknietym przy prowadzeniu ruchu

pociggdéw po torze czynnym z predkoscig 100 km/h i wiecej........ccouvevevunece

Pétautomatyczny i automatyczny system ostrzegania

Ostrzeganie 0séb pracujacych na torze o nadjezdzajacym pociagu ..

Sygnalista

Osygnalizowanie ograniczenia predkosci biegu pociggu .........cceceeuen.

Prace w poblizu sieci trakcyjnej

Uszynienie sieci trakcyjnej

Przygotowanie pracownikéw do pracy

Prace na wysokosci

Prace transportowe

Maszyny i sprzet techniczny

Wypadki przy pracy i choroby zawodowe

Pierwsza pomoc przedmedyczna.....

Podstawowe akty prawne

13
18
19
21

23
24
26
27
30
31
33
35
38
40
41
44
45
50
52
54



